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Prot. N. 1190 /b38
Ai Revisori dei Conti
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All' Albo

RELAZIONE ILLUSTRATIVA
DEL CONTRATTO INTEGRATIVO D’ ISTITUTO - ANNO SCOLASTICO 201312014

Si predispone la presente relazione iliustrativa in linea con quanto previsto dal D.L.vo
150/2009 e dalle circ. Prot.9563 del 13/12/2013 e circ. prot. 9144 del 5/12/2013,
tenendo conto di quanto segue:

e il POF dellistituzione scolastica & stato deliberato dal Collegio dei
Docenti e adottato da! Consiglio d'Istituto ;

» il Contratto Integrativo d’lstituto per la. s. 2013/2014 e stato
softoscritto in data 30/4/2014 fra la R.S.U. di Istituto, ed il Dirigente
Scolastico, in applicazione del CCNL 29.11.2006-2009, delle fonti
legislative e pattizie in vigore e delle indicazioni ministeriali;

» Pammontare delle risorse finanziarie assegnate al' 1.C."G. Verga” per
il fondo dellistituzione scolastica per 'anno scolastico 2013/2014, ¢
pari a € 21.373,47 lordo dipendente;

« Pavanzo del FIS ammonta a € 6.318,67+ € 187,40 ore eccedenti

lordo dipendente;

il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi ha predisposto la

relazione techico-finanziaria prevista dalla normativa vigente.

Il Contratto Integrativo d Istituto & impostato sulla realtd scolastica, costituita da 6
punti di erogazione , ospitanti tre scuole dell' infanzia, due scuole Primarie e la
scuola secondaria di 1° grado, . Una delle scuole primarie, ("M. Agosta”), e ospitata
dal corrente anno scolastico nella sede centrale di Scuola “Media”, mentre I'unica
sezione di scuola infanzia “Archimede” ¢ stata trasferita nella sede di scuola primaria
di C.da Albanicchi: con n. 55 docenti @ 17 numero unita personale ATA.

La previsione della destinazione dei fondi relativi al FIS Personale docente e ATA ha
tenuto conto dei seguenti criteri

e Garantire I'efficacia gestionale attraverso I'attivita di:
- collaboratori del DS
- responsabili dei plessi
- addetti a stesura orario
- addetti alla sicurezza
- coordinatori e segretari verbalizzanti
- responsabili di alcuni laboratori
e Garantire il riconoscimento economico spettante per le azioni_svolte:
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- Commissioni di lavoro
- Progetti
- Altre attivita previste dal POF
e Funzioni strumentali al POF
e Prestazioni aggjuntive , intensificazione del favorg, indennita di direzione ed
incarichi specifici al Personale ATA

Nella destinazione delle risorse ci si ‘& basati sui documenti fondamentali che
regolano la vita dell’Istituto:

- Piano dell'Offerta Formativa
- Programma Annuale
- Contratto Integrativo.

Il Contratto risulta pienamente rispondente al Piano Annuale delle attivita del
Collegio Docenti e del Piano di lavoro def Personale ATA.

L'assegnazione degli incarichi, effettuata sulla base di criteri concordati, ¢ ispirata ai
principi ispiratori della Contrattazione integrativa d'lstituto, in particolare a quelli della
continuita e disponibilitd e, comunque, dei risultati conseguiti e del lavoro
effettivamente svolto, per la realizzazione di una scuola di qualita, efficiente ed
efficace per il successo formativo di ciascun alunno, a garanzia dellinteresse della
collettivita.

Le attivita incentivabili saranno liquidate, infatti, previa analisi, verifica in itinere,
verifica e valutazione finale dei risultati raggiunti. La liquidazione dei compensi sara
inoltre decurtata in proporzione alle eventuali assenze, che abbiano limitato lo
svolgimento dei compiti assegnati.

Coerentemente con le previsioni di legge, il pagamento dei compensi verra effettuate
al termine dell'anno scolastico.

Le modalitd di copertura dei relativi oneri sono riferite agli strumenti annuali di
gestione, come da relazione tecnico-finanziaria del Direttore S.G.A.

IL DIRIGENTE
DISPONE

la pubblicazione e diffusione del Contratto d'istituto sottoscritto in data 30/4/2014.in
attesa che i Revisori dei Conti esprimano il prescritto parere di compatibilita
finanziaria.

Allega al medesimo Contratto la presente relazione illustrativa, finalizzata a garantire
la trasparenza in merito alla gestione del processo amministrativo-gestionale per la
realizzazione del POF.

Vizzini 02/05/2014




